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EIE Programme des

« Les métiers et les formations de la sécurité »

ATELIERS
« Les métiers et les formations de la sécurité »
(co-organisé avec la Mission Locale)

Mardi 4 Octobre de 13h30 a 17h30

Forum des métiers de la sécurité
(co-organisé avec la Mission Locale)
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Vers ND-
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/\ Port-Jéréome

Vers Tancarville
par RD 982

Notre-Dame-de-Gravenchon
par RD 373

Jeudi 6 Octobre (13h30-15h15 / 15h30-17h15)
ATELIER CYBER-BASE
« Les risques liés aux nouveaux médias :
zoom sur les réseaux sociaux »

Jeudi 6 Octobre de 18h a 20h

TABLE RONDE ENTREPRISE
« Comment sécuriser les parcours professionnels
des salariés en entreprise ? »

Vendredi 7 Octobre de 9h a 12h

ATELIER CENTRE DE RESSOURCES
« Chercher, sélectionner, trier et exploiter
les informations sur les métiers :
zoom sur la sécurité »

Jeudi 27 Octobre de 14h a 16h

« Les rendez-vous de I'Economie Sociale
et Solidaire »

¥ En bus (rue de la République, Lillebonne)

= ligne 20 Bolbec-Caudebec, arrét « Le Mesnil ».
Informations sur les horaires : Keolis : 02 35 28 19 88
www.seinemaritime.net

= En voiture ® parking gratuit sur place.
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Programme des animations Maison des compétences I”c

a
ae

Septembre Novembre Décembre

DECOUVERTE METIERS DECOUVERTE METIERS « BOURSE AUX STAGES »
« Le métier de Chargé de relations clients » « Les métiers de I’'hotellerie — restauration » AUX DOCKS CAFE (PARC EXPO) - LE HAVRE
Mardi 13 Septembre de 15h a 16h30 Mardi 15 Novembre de 15h a 16h30 Mardi 6 Décembre de 14h a 16h
ATELIER CYBER-BASE ATELIER CYBER-BASE DECOUVERTE METIER
« Booster sa recherche d’emploi avec Internet » « Simplifier vos démarches avec I'e-administration » « Les métiers du transport et de la logistique »

Jeudi 22 Septembre de 18h a 20h Jeudi 17 Novembre de 18 a 20h Mardi 13 Décembre de 15h a 16h30

TABLE-RONDE ENTREPRISES TABLE-RONDE ENTREPRISES ATELIER CYBER-BASE
« Actualités sociales de la rentrée » « Poser un regard différent sur le handicap « Partager ses présentations powerpoint
au travail » avec Slideshare »

Jeudi 29 Septembre de 9h a 12h
ATELIER CENTRE DE RESSOURCES Jeudi 24 Novembre de 9h a 12h Jeudi 15 Décembre de 9h a 12h

« Comment utiliser les outils du CDR ATELIER CENTRE DE RESSOURCES ATELIER CENTRE DE RESSOURCES
pour ses démarches (emploi / orientation / « Comment chercher un stage en entreprise ? » « Créer un répertoire d’entreprises
création-reprise d'entreprise) » pour sa recherche d’emploi »
Mardi 29 Novembre de 14h a 16h
« Les rendez-vous de I'"Economie Sociale Jeudi 15 Décembre de 18h a 20h
La Maison et Solidaire » A TABLE-RON!)E ENTREPRISES .
. ) « Quel réle pour la gestion des Ressources Humaines
des competences, c’est aussi : dans la conduite du changement en entreprises ? »

M Pré-accueil : une équipe de conseillers en insertion profession-
nelle vous écoute pour une premiére analyse de vos besoins en
matiére d’emploi, de formation, d‘insertion, d'orientation, de
création-reprise d’entreprise, de ressources humaines et vous
oriente vers le partenaire approprié ;

B Un centre de ressources et de documentation : une documen-
taliste vous accompagne dans votre recherche d’informations
et dans la création de vos outils documentaires. Vous pouvez
également y emprunter des ouvrages gratuitement ;

B Une Cyberbase « emploi » EPN 276® : une animatrice vous aide a
la prise en main des outils informatiques et Internet par le biais
d’ateliers collectifs (sur inscription), vous accompagne dans la
créationdevosoutilsderecherched’emploi.Lacyberbaseaccueille
également la formation ouverte et a distance (FOAD).

Attention : nombre de places limité pour ces différentes animations, merci de bien vouloir vous inscrire auprés de la Maison des compétences.

(1) CLDP : Centre local de documentation pédagogique
(2) EPN : Etablissement public numérique



